CONSORZIO DI BONIFICA
TERRITORI DEL MINCIO

SEZIONE SECONDA

OBIETTIVI BIENNIO 2025-2026

Unita di staff della Direzione Generale

Sicurezza sul Lavoro (RSPP Franceschetti):

si richiede il coordinamento lavori di messa a norma di almeno 12 manufatti tra quelli ricompresi
nellelenco degli interventi da eseguirsi. L'obiettivo si considera raggiunto proporzionalmente
all'ottenimento del risultato richiesto.

Parametro incrementale: qualita dei luoghi di lavoro;

Polizia Idraulica (Donadello):

si richiede la redazione di n.80 atti per il rilascio o il rinnovo di nulla osta e Concessioni di Polizia
idraulica, con georeferenziazione delle stesse. L'obiettivo si considera raggiunto proporzionalmente
all'ottenimento del risultato richiesto.

Parametro incrementale: redditivita della gestione;

Comunicazione verso gli utenti (Schiavinato):

Si richiede la pubblicazione sui canali social consortili, con cadenza almeno bisettimanale, di n.30 post
relativi alle attivita consortili in corso di svolgimento o gia concluse. L'obiettivo si considera raggiunto
proporzionalmente all'ottenimento del risultato richiesto.

Parametro incrementale: produttivita, redditivita, qualita, efficienza o innovazione;

Gestione reti informatiche (Martini):

Si richiede l'aggioramento degli strumenti informatici tramite la riduzione del 50% del numero di
computer pit vecchi di 5 anni e/o di cellulari non pit aggiornabili al fine di ottenere una maggiore
sicurezza informatica e [efficientamento dell'operativita. L’obiettivo si considera raggiunto
proporzionalmente all'ottenimento del risultato richiesto.

Parametro incrementale: produttivita, redditivita, qualita, efficienza o innovazione;

Area Amministrativa (Lodi Rizzini, Antonietti, Moretti, Perrotti, Petrilli, Dal Bello, Boccafoglia, Campanini):

Si richiede la stesura e l'applicazione di un regolamento/manuale/protocollo nel quale siano definite le
azioni da svolgere, i soggetti coinvolti e le tempistiche da adottare per le attivita di "recupero crediti" al
fine di avere un insieme definito di regole da applicare in modo che siano chiare le attivita da svolgere,
le competenze e le tempistiche.

Parametro incrementale: redditivita, qualita ed efficienza dell'organizzazione.

Area Tecnico-Agraria:

Settore progettazione (Gallina, Petrella, Simonetto, Falavigna):

la redazione di almeno n.8 progetti (0 un numero inferiore ma per un importo pari ad almeno
€.13.000.000,00) di fattibilita tecnica ed economica o di livello superiore, relativi ad opere distinte. In
caso di mancato raggiungimento totale dell'obiettivo questo si considera raggiunto proporzionalmente
al numero di progetti.

Parametro incrementale: produttivita della gestione;

Settore gestione del territorio (Catellani, Cavicchini Sa., Galassi, Rainieri, Zaghini, Biroli):

Si richiede il censimento di almeno n.18 manufatti per zona di guardia in sx Mincio e di n. 54 manufatti
per zona di guardia in dx Mincio (ognuno per le proprie zone di competenza) con riportato nome
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canale, Comune, indirizzo, tipologia, descrizione tecnica e dimensioni geometriche, documentazione
fotografica e georeferenziazione, il tutto in formato digitale e successivo inserimento nel sistema gis
consortile. L'obiettivo si considera raggiunto proporzionalmente all’'ottenimento del risultato richiesto.
Parametro incrementale: efficienza della gestione;

e (Capi operai e Personale di zona)

- Si richiede linstallazione di almeno n. 18 cartelli per ogni zona di guardia, identificativi della
competenza consortile, sui manufatti di regolazione idraulica. L’obiettivo si considera raggiunto
proporzionalmente all'ottenimento del risultato richiesto.

Parametro incrementale: qualita della gestione;

e (Responsabili di zona)

- i richiede la stesura, con cadenza almeno trimestrale, di n.8 verbali di controllo sulla corretta
applicazione da parte dei lavoratori della propria squadra delle norme sulla sicurezza nei luoghi di
lavoro. In particolare andranno verificati il corretto utilizzo dei DPI, delle macchine e delle attrezzature
di lavoro. L'obiettivo si considera raggiunto proporzionalmente all'ottenimento del risultato richiesto.
Parametro incrementale: qualita dei luoghi di lavoro;

o Settore impianti (Pachera, Daolio — Personale elettromeccanico):

- Con il coordinamento del RSPP, si richiede la partecipazione alla messa a norma di almeno 12
manufatti tra quelli ricompresi nell'elenco degli interventi da esequirsi. L'obiettivo si considera
raggiunto proporzionalmente all'ottenimento del risultato richiesto.

Parametro incrementale: qualita dei luoghi di lavoro;

| componenti la R.S.U. Per le 00. SS. Territoriali Per il Consorzio




