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INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 
 
 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

03/02/1995-31/01/1997 
 
 

 
01/02/1997—31/12/2003 

 
 

 
01/01/20 31/08/2011 

 
 

 
01/09/2011—14/11/2012 

 
 

 
15/11/2012—31/12/2015 

 
 

 

01/01/2016—alla data attuale 
 
 

 
01/01/2001—28/02/2008 

 
 

 

01/03/200&—31/03/2016 

Galli Massimo 

 

 
Sesso Maschile | Data di nascit  | Nazionalità Italiana 

 

 

Collaboratore tecnico in contratto di formazione Iavoro 

Consorzio di Bonifica Sud Ovest, Mantova (Italia) 
 

 

Coordinatore progettista 

Consorzio di Bonifica Sud Ovest, Mantova (ltalia) 
 

 

Direttore Tecnico 

Consorzio di Bonifica Sud Ovest, Mantova (ltalia) 
 

 

Direttore Unico 

Consorzio di Bonifica Sud Ovest, Mantova (Italia) 
 

 

Direttore Area Affari generali 

Consorzio di bonifica Territori del Mincio, Mantova (Italia) 
 

 

Direttore Generale 

Consorzio di bonifica Territori del Mincio, Mantova (ltalia) 
 

 

Responsabile Tecnico 

Consorzio del Mincio di 2º grado, Mantova (Italia) 
 

 

Direttore Unico 

Consorzio del Mincio di 2º grado, Mantova (ltalia) 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

1993 Laurea in Ingegneria Civile indirizzo Idraulica 

Università di Pavia, Pavia (Italia) 
 

 

1985 Diploma 
Liceo Scientfico "Belfiore", Mantova (Italia) 

 

COMPETENZE PERSONALI 
 

Lingua madre 

 

 

italiano 
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ContenuD 

 

Altre lingue 
 

 
inglese 

 
COMPRENSIONE 

 

Ascolto Lettura Interazione 

B2 C2 B2 

 
PARLATO 

 

Produzione orale 

B1 

PRODUZIONE SCRITTA 
 
 

 

B2 

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 

Competenze comunicative 
 

 
Competenze organizzatve e 

gestonali 

Competenze professionali 

Buone capacità comunica0ve e relazionali. 
 

 
Buone competenze nell'organizzazione dei vari u1fìci e nella gestione del personale. 

 

 
Buone capacità nella progettazione e direzione lavon per interventi idraulici di difesa del territono e per 

opere irrigue. 

 

Competenza digitale 
 

 
Elaborazione 

delle 
informazioni 

 
 

 
Comunicazione 

AUTOVALUTAZIONE 

 

Creazione di 
Sicurezza 

 

 
Risoluzione di 

problemi 

Utente avanzato Utente avanzato Utente autonomo Utente autonomo  Utente autonomo 

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 

 

Buona capacità di utilizzo di qualsiasi attrezzatura informatica. Buona padronanza degli strumenti 
Microsoft O9ice e della maggior parte dei software di utilizzo comune. 
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